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BUR O V I R ST AATSVEILIGHETID

SEXERHEIDS~- EN HANTERINGSVOORSKRIFTE

1, Hierdie dokumen: -~

a. 1is onderhcwig aan die beralings van die Wet op
Amptelike Gzheime, 1956 (Wet Nr., 16 van 1956)
s008 gewysizy, en van Artikel 29 van die Algemene
Regswysigingswet, 1969 (Wet Nx. 101 van 1969);

b. kan deur middel vaﬁ verbranding of versnippering
vernietig word sodra dit nie meer benodig word
nie. Die Sekretaris van Veiligheidsinligting
verlang dan vir rekorddoeleindes n vernietigings-

sertifilkaat.

P

“ie Die verspreiding van inligting vervat in hierdie in-
ligtingsoorsig is beperk tot amptelike instansies van die
Republiek van Suid-ifrika. Vir enige afwyking hiervean noet
sekerheidshalwe die Sekretaris van Veiligheidsinligting se

goedkeuring voorafl verkry word.




1. INLZIDING

Hierdie stulx handel o00;> stakings deur Bantoewerkers, met
ander woorde, onwettige stakings.

Stakings decur Bantoewerkers is geen nuwe verskyncel nie en
kom gedurig, tot 'm mindere »f ' meerdere mate, in die RS5A voor.
Net na afloop van die lferst: Wéreldoorlog, byvoorbeeld, het Ban-~
toe Munisipale werkers onder leiding van Henry Selby MSIMANG in
Bloemfontein om ho&r lone gestaak. Gedurende 1545 het die myn-
stakings aan die Lhand plaasgevind, aangestig deur die "AFRICAN
MINEZ WORKERS UNIGN'" onder die Presidentskap van die Kommunis,
J.J. MLRES. (Let wel ~ na afloop van hierdie staking is onder
andere fommuniste goos J.J. MARKS, Moces XKOTANE, Bram FISCHER en
Dr. DADCO gevonnis weens hul aandeel in die staking. Verskeie
geestelilzes het geinelp met die "PEOPLES DErFINCE FUHD" ten bate van

die Y"African Mine VWorkers Umnion''). Vir '"MEIIDAGY 1650 (1 Mei 1950C]

is landswye stakings gereél en georganiseer. Landswye stakings
is ook gereél vir 31 Mei 1¢61 {(Republickdag). Vir die datum 26
Junie {(Freedom Day’} is versleie kere 21 "nacionzle stakings" ge-~

reél, Hierdie landswye stctkings het nog altvd weinig sukses gehad.

Gedurende 1969 het dolistakings te Durban plzasgevind waar
stuwadore op hoér lone aangedring het. Aan die cinde van 1971
het kontrakarbeiders in Suidwes-Afrilrta gestaak om hoér lone en
uit protes teen die kontral:arbeidstelsel. Aen die einde van 1977
was daar weer spralle van suakings in Suidwes-Afrila, allioewel hier:
van weinig tereg geliom het., Gedurende Olitober 147" stazk stuwvwa-
dore wveer te Durban en Iaapstad en gedurende Junie 1972 staak die
Bantoe busbestuurders vam die '"Public Utility Tramnsport Corpora-~
- tion", " diens wat hoofcgaalzlii Bantoepassasiers vervoer, te Jo-
hannesburg.

Gedurende Januarie 1973 vind stalidngs te Durban plaas wat
cpoedig van een fabriek na die ander versprei totdat munigipale wes
Kers ook begin stgek en secere noodsaalklilze dienste lamgelé word.
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Die steltings te Durban word gevolg deur vers’eie kleiner stakings
in ander dele ven Hatal, Transvaal em Oos-Kaap. Afgecien van hier
die stakings wat wel plaesgevind het, is daar ool dreigende sta-
k

(3

ngs op verskeie plekke ir. die RSA.

L5 redes vir die stakings word hoofsaaslzlik die volgende aan-

gevoer:

(z) Lae lone;
(b) klagtes oor werlkstoestandco;

(c) klagtes tcen werl:gewers en beamptes;

(d) persoonlike en huishoudeliixe griewe.
In die volgende hoofs®uk word die algemene redec vir die sta-

kings meer breedvoerig benandel.

S JLGEMCNE REPES VIR DY.D STAKINGS

(a) Lone: Op enkele uitsomnderings na, word lae lone altyd
aangevoer ac rede vir die staliinges., Disgwels word ander by-

kometige redec oo~ aangevoer maar lae lone is die hoofklagte.

Dit is 'n Teit dat sommige werkgewers hul werknemers
uiters karig besoldig en dat hier grondige recdez tot klagtes
is. Daar ig werligewers wat die standpunt inneem dat indien
hul werknemers ontevrede is met hul lone, hulle die werk kan
laet vaar omrede daar talle werkloses is wat hulle lan ver-
vang. Verdermeer is hierdie werkgewers bewus daarvan dat hul
werlinemers van die loon, hoe karig ookal, afhanklik is vir =
bestaan omrede hul geen fondse het om hulle te onderhou ty-

dens die periodes wal hulle steaak nie.

Lae lone word egter dilkwels ook as klagle aangevoer waar

daar geen rede tot lrlagte is nie, Die Bantoe busbestuurders
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van die Johannecburgse Munisipaliteit i. die bes besoldigde
van die lNie-blanke werkaemers van hierdie munigipaliteit.
Hogtans kla hierdie warknemers oor hul lae lone en nie ander
werknemers ven hierdie¢ munisipaliteit nie. 5o ook die Ban-
toebugbestuurders van PUTCO wat, in vergelyking met werkne-
mers by ander werligewers, baie goed besoldig word. (Hierdie
verskynsel word later weer in hierdie stultr behandel en ver-
klaar).

Daar is ook gevalle bekend waar werkgewers, voordat daax
enige sprake van stakings was, reeds loonsverhogings toege-
staan of dit oorweeg het maar waar daar nogtans tot stakings

oorgegaan is.

In alle gevalle waar daar op loonsverhogings aangedring
ig, was die eise buitcnsporig en buite verhouding en kon die
werlkgewers nie aan dies eise voldoen nie. Loonsverhogings

is wel toegestaen mazar nie ooreenkomstig die eisemnie.

(b) Xlagtes oor werkstoestande: Klagtes onder hierdie hoof

gean hoofsaaklil: oor die volgende:

(i) Lang werl:sure;
(ii) ongereclde verksure;

{iii) geen etenstye of ander breuke nie, of andersins is
dit te kort;

(iv) geen of getrekkige kleedkamers;
(v) gebrek aan vervoergeriewe na en van hul werl:;

(vi) geen byvoordele soos byvoorbeeld siekteverlof of

verlofborusse nie;

(vii) werkslilere of oorpakike word nie verskaf nie.

(¢) Xlagtes teen werl:gewers of beamptes: Xlagtes onder hiex

die hoof kom hoofsaalilik daarop neer dat werknemers onbeskofl

B
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of onsinpatielk deur werkgewers of beampes btehandel wvoxd,

lierdie klagtes is meerendeels ongegrona, scos byvoorbeeld:

(i) Werl:gewvers weier om verlof toe te staan in gevalle
van dooqd of ernsctige siekte van naasbestaandes, selfs
al word telegraime getoon om dit na bewering te sitaal.
Feit is dat werlijjewers gewoonliXk hierdie verskonings
nagean en ongegirond bevind.

(ii) Verknemers word berispe of afgedank as hulle ty-
dens nagskofte glaap of traag is. Die vraag word ge-

stel: '"Nou wannzer moet ons dan slaap'? en hulie vra

geld om hulle te vergoed vir die verlies aan slaap.

(d) Percsoonlike en huishoudelike griewe: Nlsgtes onder

hierdie hoof ic meerecndeels ook denkbeeldig, onbillik en on-
gegrond. Gewoonlil: is dit na aanleiding van m persoonlike
twis tussen die werknemers celf en dan word geéisg dat 'n be-
trokke werknemer afgedank moet word of andersins sal daar ge-
staak word. Bantoewerknemers weier ook dikwels om die gesag
van hul eie mense wail oor hulle aangestel is, te erken. Laacs
genoemde was byvoorbeeld onder andere cdie geval by die afge-
lope dokstaliings te Durban. Die stalzing by die '"African Bus
Service', Pretoria, gedurende Desember 1972 was daaraan te
vyte dat die bestuur nie W cekere Bantoe-inspeliteur, wat na

bevering onbillik opgetiree het, wou afdank nie.

—

DIE ROL WAT ANDER INSTANSIES, ORGANISASIES EN PERSONE IN

DIE ARBEIDSONRUS S

Om die stelling te muak dat die afgeiove huidige en moontlile

toekomstige gevalle van arbeidzsonrus spontaan voorgekom het, onge-

organiseerd en ongelodrdineerd iz, is nie korrek nie. Die doen

en late van verskeie inst«ansies, organisasies en persone het hier-

toe bygedra en dra nog steeds czartoe by. Die volgende, nie nood.

vendig in rangorde van belangrikheid nie, ig ter sake en moet op

gelet word. UEC;!”AQQ}Q%‘;E,C}"Q
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(a) Die VWages Cormission:

o

Die 'Wages and Economics Commission' (WC] het in Julie
1971 tot stand gelom ag m werkskomitee van die "Jational Unior
of Students Welfare and Social Action Department’ (NUSWELL),
wat op sy beurt weer 'n vertaklking van NUSAS is. Takke is Doy
die Universiteite van jlaapstad, Witwatersrand, Rhodes en Na-
tal gestig. So m liggiam het reeds by 1aasgenoemde>universi~
teit fungeer en dit was veral op hulle aandrang dat dit deur
NUSAS erken is en na ander gsentrums uitgebre:i het., Die pri-
mére funksie van die W, in hul eie woorde, sou wees: '"To

ignite workers to their collective power to change the system

in accordance with their needs®.

Op 9.7.1672 mexrk Devid HEMSOHN soos volg op teenoor Hal-
ton CHEADLE, beide van die JC: ‘''Vages Commigcsion is not ex-
tremely active but things are happening at the Souithern tip
of the continent. Of immediate concern is the Oveambo strike
in SWA or Narntibia. I have got out a 30 page study of the si-
tuation there, still not finighed, beging typed. The VC has
issued a statement condemning the contract labour cystem.

We considered a strike fund but there are speciiic provisions

on providing aid to thtose engaged in pursueing scocia’: change

illepally under the Terrorigsm Act. Incidently the response

by UN, overseag trade¢ unions etc., has been pitiable. Any-
way, the workers have now realiged that their liberation can
only be secured by themzelves. I am sure this year (1977)

is going to be the yeicr of the Black Worker', Let wel -
Hemson is nog nie tevrede met die heftige ern venynige aanvallce
deur die VV en valkboncle op die RSA na aanleiding ven die SWA

stakings nie, Hy het baie meer verwag!

Die WC verspreid [erceld pamflette wzarin die werkers
ven hul sogenaamde haylike toestande bewus gemaak word en hul-
le gevra word om die /C te voorsien van besonderhede ten op-

gigte van hul lae lont¢ en ander klagtes. 'm Blad, “ILZISIBENSI'

- ‘



verskyn in Zulu en hierin word die DBantne se ""haglilze'' toe-~
ctande, nie net wat beiref arbeid nie maar ook op ander ge-
biede, uitgebeeld., In 2 WC bulletin van Februarie 187¢ word

die Wambo-gtalkings in §WA bespreek en verskyr die volgende:

WThe striliersz wrote letters to all other worlkers over
the country to striize. This caused the strilte to spreacd
within 2 few days. They demanded higher wages. The
government found itself in difficulties and did not know
what to do. The vorkers said what they wanted. The
employers were in a bad state. They approached the go-
vernment to chang: the system. The Government agreed.

That was a great victory for the workers.

Workers broxe the law by going on strike but they were

not arrested or sent to gaol. hy? For these reasons:

{a) There were too many strikers, the gaols are not

big enough to take them all.

{(b) If the worlici’s were gsent to gaol there would have

been nobocy to lecp the factcries and mines going.

We learn from this that if the worliers taxe decisior

together they will have power to goet what they want'

Hierdie stul is 05X in Xhosa vertaal en gedruk vir ver-

spreiding.

Op 17.4.1977 laet Stephen FRIEDHMAN, voorsitter van die
WC aan Wits, hom onder andere soos volg uit tydens n NUSAS-

semninaar:

"Blacks could be organised in their rights, e.g. agita-
tion for better wages and conditions. Strikes amongst

Black worliers are a succescful method of bringing about

change in Sh. UWC can be a very successful way of imple-

menting change irn the economic structure of the country®.

+
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Op 25.11.1577, tycdens ' VC byeenkous aarn Wits, sé Fried-

man O0.a. weer:

HHuswell muast z2id WC with their worlt in order to show
s ei.r power. Several very effective strike

e
[

Black worl-e

had occurred and this is the sort of thing to be encou-

xaged"”.

Op 23.1.1973 kondig WC aan sgtalers aan dat w fonds, die

“General Factory iorke: s Benefit Fund', in die lewe geroep

is om werkers by te ctian met regsloste, begrafniskoste, ens.

Gedurende Junie 13Y/7 het NUSAS inligting wat deur WC in-
gesamel is oor die sog:nsande haglike toestande van Pantoe-
werZers, aan onder andsre Charles DIGGS, Senztor Edward KENNE-
DY, die TRADE UHNICOI CCJIICIL, IWNTERNATICNAL LABOUR ORGANISA-~

ION en AFRICA STUDY CGRCUP gestuur.

Die WC het in amewerking met ander instansies en perso-
ne cogenaamde wanpralityire en slegte toestande by fabrieke, en-
sovoorts, ondersoel en verslae, wat voorgegee het gesagheb-
bend te wees, uitgebring. In samewerking netde 'llatal In-
dien Congress" (NIC) hyvoorbeeld, is zandag geskenl: zan die
Coca-cole koeldrenkfabriek en die sement-vervaardigers. Ty-
dens die afgelope gtelrings, onder andere by die Durbanse en
Zuepstadse dolt? is pamnflette versprei waarin werkers aange
moedig is om te veg vir beter werkstoestande en ho€r lonc en

om by die valibonde zan te sluit.

Bostaande ic clegs enizele grepe uit die WC se bedrywig-
hede op die arveidsvelid. DBit is egter voldoende om bo alle
tuwyfel aan te toon dat Aie WC wel 'm aendeel het in die arbeid:s
onrus in baie gevzlle en in ander gevalle ten minste die kli-

mnaat vir die onrus gesiep het.
.
e o 8/0000
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{b) Die Studente oor die algemeen:

Die rol van die ¥C soos in sub-paragraafi hierbo aange-
toon is te danke aan studente. Oor die algemeen, egter, het
studente ac sulks ook m bydrae in die huidige toestand gele-

Vier .

By die Natalse, iaapstadse, Witwatersrandse en Rhodes
universiteite is gedurende 1972, op die aancdrang en met die
hulp van studente, werliersorganicasies vir die nic-blanke werk
neners van die universiteite gestig. Hierdic organisasies
moet, nog steeds onder die leiding van die siludente, toesien
dat die werkers hoér one ontvang en dat hul werkcomstandig-
hede ooxr die algemcen verbeter, OnredeliXe eise is gestel

en te Wits moes die rektor hulle hierovp wys.

Briewe word aan vyandiggesinde instansies, waaronder
“The Guerdian' in Londen, geskryf en die sopgenaamde haglike
toectande van Bantoewoerinemers opgehaal. Daar word na die
stakings verwys en geltla dat dit nie genoeg publisgiteit in

die buiteland geniet nie. (Sic)

Gedurende 2 tot 20.10,1972 sou 'n “"Trade Union Programmec”
- Graduate School of 3Business Administratioan’ te Wits aange-~
bied gevees het. Uit sou veelrassig van aard gewees het maar
het deur die mat geval, hoofsaaltlik weens gebrek zan fondse.

Tydens m Ilonferensie deur Huswell en WC te Witwatersrand
gedurende 5 tot 7.12.1672 gaen die tema hoofsaalllilk ocor Bantg
arbeid en die stigting van vakbonde. S?ROCAS, SLIVR en ver-

slteie vakbonde het ook hieraan deelgenceni.

Vanaf Naapstzd het lede van NUSAS gereeid navraag gedoen
oor die stakings te Durban en hoe dit verloop. Studente te
Burban, weer, het hul teleurstelling uitgespreek omdat daar
nie meer publisiteit aan die stakings in die Kaapse koerante

verleen igs nice ¢



Op hul jaarlikse Kongres genou te (rehamstad gedurende
Desember 197%Z, bhesluit NUSALS om o.a. hul bedrywighede gedu-
rende 1€73 toe %tc¢ gpitc op die Bantoe (Black) arbeidsveld.
Na aanleicding hiervan verskyn hul “FRESDOHM LHND UNITY CiRCULA
0. 3" met die aanhci '"Ladour Campaign - The [focus on VWages
and Poverty". Op die voorblad van die cirkuldre verskyn die

volgende:

“"The following is a slightly amended version of the pa-
_per precented tc¢ National Council in February (1973) on
the organicsetior. of the labour canpaign. The Secretary
Generel of Huswell intends to initiate working groups
on campuses during her tour to direct the campaign. A
circular will be sent out in the second weell of March t
report on campus activities, and to finaiise research

projects'.
Op die volgende blad verskyn die volgende:

"The ideza of a campaign ac first enunciated at NUSAS
congress in December (1572 related to & smsll group of
cormitted students, who through the campaign would seek
to educate other students and the pubiic on some bagic
issues in the labour field. There was no consideration
of liow to cope with several hundred fairly angry siu-
dents, all wanting to become involved in something mea-
ningful. This change in perspective must be incorpora-
ted when planning for the campaign on the wvarious can~

pucses® .,

Voorts word daarop klem gelé dat studente daarop gewys
moet word dat “we live in an oppressive society”, en hoe die
veldtog verder moet verloop. Universiteitspersoneel moet be
trelr word, foto's oor die Durbense stakings moet deur Dave
AENSCH vertoon word, toesprake, seminare en debatte moet ge-

voer word en 00l van die "GUSRILLA TEATZR'" (AQUARIUS) gebrui

MCREST ASSIFE =0




gemaalt word. Dan voly daar:

“ipart from the general student body, we need to con-
centrate on cpecific groups. Zconomics and business
science students should be questioned on the role they
will play in society, and although we will noi prevent
them all from becoming capitalists, we may be able to
induce some concern for blaclk trade unionism and better
WagesS ...s. They are in an ideal pogitionm to stimulate
the formation of buying co-operatives, and benefit soci
ties. There is much they ca:x do in the field ol housin
and transport’,

n Pamflet- en plalkaat-litampanje word keoos en dan ver-

volyg die sirkulére:

"T'm worlting on & CHARTER OF VWORKIRS RIGHTS, besed on th
1.0 convention to be circulated to Trade Unions, employ
ers, workers, [ dosgier on case cstudies and recomnmen-
dations for goocl employment pmatterns will be used for

cinployers, most importantly for Foreign Firmz. Otherxr

issues we will ! ook at are: migratory, labour, con-
tract workers, border industrieg, agriculture and domes
tic workers ...... Labour will be an issue this year.

Already a numbelr of church groups pronised co-operation

Onder die hoof 'TIKING" word gesé: '“This should be de-
cided on each campus, but it is important thzt some tar

get dates be ge: in termg of which planning can start'.
P g

Die sirkulére i; vergesel van % lywige lys name van per
sone en instansies wat By aierdie “veldtog’ betrel: moet word
Onder andere word di: Christelilie Instituut (CI), SPRO-CAS,
Kupugani, Die Swart 3erp, die “Urban Training Froject’ (UTP)
van T.F, TYACKL, Wilgecpruit Fellowship Centre (WirC) en die

84 Instituu$ van Rasseverhoudinge ganoem.



-1l

Dat die studente hulself daadwerklilk beywer om hierdie
program suksesvol van stapel te stuur, iei geen twyfel nie.

Die volgende Qien as voorbeelde:

(i) Jeanette CUITIS het dic biblioteelr van die Vakbond-
raad van SA sedert 3.1.1673 gereeld besoeic en naslaan-
werk oor de vakbondwese gedoen. Sy moes naamlilk n stul
namens NUSAS, HU3SWILL en die VWC opstel wat handel oor

die historiese agtergrond van die vakbondwese in Sh.

(ii) ©Op 8.7.1973 het Paula ENSOR van Kzapstad vir L.F.
TYACKE van Johannesburg versoek om dringend na Xaapstad
te gaan ten cinde leiding te gee met die organisering
van Kleurling- en Bantoeweriers. Sy s¢& onder andere:

"We have zot things woving now'.
O ~ [ ]

(iii) Op 26.5.1972 is pamflette en traktate met die vol-
gende titels onder nuwe studente te Kaapstad Universi-

teit uitgedcel:

(a) NUSLS local projects for 1973;

(b) SCLH, No. 2 of May 1971;

(¢) UCT Gracle, September 1968;

(d) The Netionel Union of South African Students;
(e) Poverty on our doorstep? Luswell;

(f) NUSWZEiiL: Social Aciion in South Africa;

{(g) VUhat students can do about the labour crisis.

Laasgenoerde panflet is deur die WC uitgegee en lui on-

der andere so00s Vvolg:

"The strilkes thi:t took place in Hatal have not solved
the problem of low wages, and unlecs &ction is taken
more strilkes ara lilely, and the possibility of violenc:
escalating becories & reality. The Vages Commigssion
acts as a change agent on two levels - Zconomic researc!
and work?r organisgation. The latter invoives the publi



cation of a worke:irs' Ldvice DBureau'.

(¢) HYoerante, tydsiri’te en individue

Die rol wat seker: koerante, plaaslilt sowel as buiteland:
speel in die aanmoediging van arbeidsonrus of dan te. .minste
om m gunstige klimaat vir arbeidsonrus te skep, moet nie on-
derckat word nie. Sedert die stakings in Suidwes~Afrilka is
daar met m eentonige res8lmzat verwys na die "mag' waaroor die

werker besgliik as dazr eendragtiy opgetree word. Voorkeur pu-

bligiteit word verleen aan stalkings wat plaasgevind het en dic
‘''suksesgse! wat daardeur behaal is word beklemtoon. Werkgewer:
word, soms onbillik, afgetakel en in 1 swalt lig gestel. Die
stigting van vakbonde, geiIntegrcerd sowel as suiwer ”Sﬁart”,
word by herhialing bepleit en sangemoedig en eensydige berigte
vergkyn oor die sogenzamde haglike toestande van die 3antoe-
werlters. Artilzels wat plaaslilt verskyn het, word ook in bui-
telandse koerante opgeneem uitsluitlik met die doel om die
RSA af te takel. Die volgende, wat geensins uniek is nie, die¢

as voorbeeld:

(i) Op 3.5.1872 verskyn m berig in die Rand Daily Mail
order die opskrif: "‘Black have devastating power, says
young rrog'". EHEiervolgens gou mnr. Allan GRAZAN op
2.5.1972 te Fretcria onder andere gesé het: 9YWhat hap-
pens if the Blaclks all withdraw their labour from the

industrial econo:iy for a period of one week"?

(ii) Up £.9.1372 verskyn ' artilkel in die Rand Daily
¥Mail onder die opskrif: “Time to orgarisei, Die vol-
gende word onder andere daarin gesé: 'Trade unionism
for 4fricans is legal and possible ..... But in view of

Government intransigence on the issue and thzs fact that

the registered, legally recognised unions are still de-

barred {rom enrolling Africans, other interim measures

are NECCsSsary ssonae' S e -
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(iii) Op 7.10.197! voorspel die Daily Meil van Zambié
"Industrial troulle is surely coming ir. SA"” en die Rand

ASaily Mail word anangehaal.

(iv) Op 19.1.137) gee hida PrLRIIER in die SA Financial
Gazette haar ciening en sé onder andere die volgende:
But the Blaclk Fower leaders are now accelerating their
taction' progranmie because of the Sambian crizis and the
increased terror.st omnslaught. With South Africa alread
in the world spo:light, they believe that psychological-
ly this is exactly the right time to brring their grie-

vances to interna2tional attention.

Chief Gatsha BUTHELELI, who spolie this weelt of ano-
ther 1922 or 1945, sayz the root cause of the dispute is
the Republic's highly contentious labour legislation
which excludes Blacks from membership of officially re-
cognised unions and forbids their use 2f the gtrike wea-

PON .svsase’

(v) In the mondstuk van die Trotskiistiese beweging
'REIVOLUTICH!' in franlkrylk versiktyn in die November 1972
uitgawe onder andere die volgende: "In hierdie situasie

(arbeidsontevredenteid} doen gunstige geleenthede hulle

voor vir die Sweart proletariaat om 'm vacberace en radike

stryd te onderneem ten einde hulle saak te bevorder."

(vi) Cp L£.1.1672 stel die NiIW PRESS AGENCY, Parys, FranX
rykk, m berig oncer die opslkrif "Hew Style Blaci: Power
Grovn in South 4 frica'" vry. lLuidens die berig sou sulise
ge wat tars deur HNie-blanite stakersg in cdie RSA behaal
word, ongehoord gewees het m paar Jjear gelede en word
verwys na die stlzgesse wat behaal is net onlangse sta-

kinge, OUnder ardere word die volgende oprerking gemaal;

"All this lends force to those who have argued thet

white minority rule in South africa cen only be broken
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by economic rather than military action, that the seeds
of African revolution can only be fertilised by an expan

ding economy'.

(vii) ©Cp 17.2.197° verskyn ' artiltel deuvr Laurence GANDAR
in die Rand Daily lail onder die opskrif: ‘'Morsl of
the Story'. Xy wverwys na die staliings in Durban en sé
onder andere: ‘..., But, as I have tried to point out
on a number of otcasions, power is no loager exclusively
White. The Blaclis have a measure of power too - and it
is steadily incroeasing, though they are not fully aware

of this .oooo!"

(viii) ©Op 5.2.1973 verskyn % artiliel deur John IIMRIE onder

die opskrif: 50,000 strikers to get rore pay' in die
Rand Daily Mail. Hy s5é& onder andere: "It rmst rank asg

the most success™ul incdustrial action :in this country's
history. The stirikers' achievements (te Durbanj are mos
impressive, to s:y the least.... They have after all

tasted succese, and this has been witnessed by otherx

Blacks in Southlhfrica”.

(ix) In die Australian MNational PLaily (Sydney) verskyn o
9.2.1973 m berig onder die opskrif: ‘'Forgottem Flaszh-
point for Revolt"., Die artikel begin met:".... South
Africa's long forecast black uprising mzy be starting,

m,

though not in the manncr predicted ....." en daar word:

verwys na die stekings in Durban.

(x) In die Dzily liews, Durban, versiyn op Z1.17.167°7
(dit is voor die grootskaalse stalkings) m artikel deur
Gora EBRAHIM onder die opskrif: “South Africa nonopo-
lists versus Ideologists", Hierin sé die slaywer onder
andere: P.....Althouzh it is illegal for African worlkers
to strike, the number of strikes in South Africa has bee

rising. This is concrete evidénce that no amount of
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fascist legislation nor severe penclties can prevent wox
kers from utilising the strike-weapon to put forward

their legitimatlte grievances'.

(xi.) In n artike!. in die Rand Daily Mail van 27.1.1973
plaryf Allister S5PARK onder andere soos volg oor die
arbeidgonrus: ".und, whereas Africans =hemselves have
hardly been awar: of this power in the past, they are
awakening to it wow. Hence the crop ol strilies there
have been recently, with a new one thi; week at the
Frametex Mill in NHatal following those at Coronation
Brick and Tile, 'T.W. Beckett, PUTCo, the Durban and Cape
Towﬁ docks, and by the doctors of Soweto and, of course,

the Ovambos. Thzse you can be sure are only the begin-

ning. HNot only are Blacizs going to become much more

vividly aware of thecir power and how to use it, but the

power self is going to swell rapidly as their advance
speeds up. Wnich means South Africe could be on.. the
verge of the greatest period of industrial uryest in it

history.

Indeed it geems likely that we are about to witnes:s
a major confrontation between Black and VWhite through

the economy. ALgs I said last week, it is here rather

than on any guerrilla front that the Blaciis are able to

fight with real power and some prospect of forcing a

change...."

m Artikel met 'm goortgelyike strekking deur dieseifde

lrywer het op 20.1,19873 in die Evening Poct verskyn.

(d) Ander organisacies, vakbonde, werkersorganisasies en

EerSOne

Daar is ook die¢ talle organisasies, vakbonde, werkers-~
organisasies en persone wat hul op die arbeidsterrein begewe
met die doei om op subtiele wysce onrus te skep of die klimaat
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vir onrus voor te berei. Soos uitgewys sal word, is die
doecl van hierdie organicaciec, ensovoorts, nie sodanig om be-
ter werkstoestande te skep nie, maar om die bestaande orde

e
en staatsvorm te verander.

Alhoewel hul geen erkenning van Staatsweé geniet het
nie, bestaan daar vir etlike jere reeds HNie~blanke valbonde,
dic mecrendeels waarvan nie as militant bestempel kan word

nie.

Die afgelope jaar egter is verskeie "'Swart? vakbonde
en unies gecstig met die uitsiuitlike doel om 2antoewerkers te

organiseer en in die vakbondwese op te lei. Die volgende diec

ornder andere vermeidiig

(i) Die Urban Training Project (UTP)

Alhoewel hicrdie projelr gedurende Desember 1971 in
Johannesburg ' asnvang geneem het, is daar getuienis
dat daar receds gedurende Oltober 1971 met die reélings
begin isg. Zric i'reeland TYACKE {m Blanke) en Drake KOKA
(’n Bantoe) was mat die stigting gemoeid. In Xoka se eie
woorde is die doelstellings van die UTY onder andere
5005 volg:
"The idea oi° UT? hag come about as & result of re-~
flection on ignorance existing in the working field
The UTF is based firmly on the principle that wor-
kers must learn to assist themselves in finding
a solution v their prodlems. It provides training
for worlers so that they are better able to cope
with labour and neighbourhocod problems and are able
to essigt o:thers. The provision of training pro-
grammes will be the method to heln worizers to see
the problem: facing them, the effects of these pro-

blems and siudy means of coping with them by holdin
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training courses and seminars''.

Die UTF versprei % ‘Workers Calendar’ waarin die voor-
dele van werkercverenigings uiteengesit word, Lewils
Charles DOUVES-~LIVIER was gemoeid met die opstel daar-
van terwyl die CHISTIELIIE INSTITUUT (CI) en die SA IN-
STITUUT VIR RASSEVIRHCUDINGE (SAIRV) gemoeid was met die

drulr daarvan.
SPRO-CAS & skakel met die UTP.

Die CI stel jaarliks W bedrag van R3,000.00 tot die be-
skikking van die 'JTP, .Die COMMUNITY CF THE RESURRICTICHN
in Engeland stuur gedurende Augustus 1977 die bedrag van
R10,060,00 men di: UTP via die SAIRV. 'MISEREOR' (Die
AKTION GEGEN HUIIGIR UND YRANXHEIT IN DER WELT: DISCHOF-
LICHES HILFSWURIZ) skenk m bedrag van R40,635.C0 oor m
tydperk ven drie jaar aen die UTP, Dit word deur die
"DIOCISE LF JCOHAHISSBURGY gekanaliseer.

Benewens die "iorxers Celendar” versprei die UTP verskeic
ander pamflette waarin die stigting en werking van vak-

bonde uiteengesit word.

Drie afgevaardigdes van die "INTIRMATIONLL MIETAL WORLELRS
FEDERATION (IMF) het die RSA gedurende li‘ﬁbbesoek en
doen verslag dat die UTr bygestaan moet word in sy taak
om Bantoes in die valibondwese op te lei. (IKF is ' voor-
stander van reasse-geintcgreerde wvakbonde).

Vanaf 1£.20.1977 het E.F. TYACI'E er Skates SKEMANE Durdar
besoek waartydens W seminaaxr ooxr die stigiing van vak-

bonde gehou i,

18/..--
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(ii) Die Bleek f£llied Vorkers Union (BAWUJ

"+ Hierdie organisasie het aanvanilik die "SALESMIN
AND ALLIED VORKEES' ASSOCIATION' geheet en is op £0.6.72
gestig. Drake XOCA is die sekretaris en Owen U'LEARY
en sy vrou Ruth van WILGESPRUIT FILLOWSHIPr CIHNTRE het
opgetree ac lkongultante. Die kern van BAWU se doelstel-
lings is dat dit sal optree as 'm ‘sambreel organisasie"
vir "“"Swart" vaizbcnde, In m pamflet wat gedurende Augus-

“~

tus 1677 uitgegee is, word o.a. geseée:
g (&) k] g

"The bacgic task ¢f the Black Allied VWorliexrs' Council
shall be not to :rolve problens, economic or racial in

South Africa, bul to change the system that is making

the Black worker an econonic underdog and object of pity

and charity®,

Dr. RUPY van lNedierland het gedurende L tot 7.12.1972 m
kursus in die valibondwege in die kantore van BAWU aange-
bied.

Die IMF het bezluit om nie die BAWU te steun mnie. (BAWU
i 'mn voorstander van suiwer Swart vakbonde en IMF beplei

integrasie. Die IMF is die RSA vyandiggesind).

w30

(iii) Die Black Pcoples Convention (B2C), South African

Students Orjanication (S4S0) en SPRC-CLS 2

Die BPC het in samewerking met SASC en SPRO-CAS ¢
die '"Bl=zcl: Workers Project' (BWP) geloonds om toestande
van lHie-blanlze wirkers te ondersoek en verglag uit te

bring.

Die BWP bepaal Liom egler geensing slegs tot navorsing
nie. Gp 22.8.13/2 druik m 1lid van hierdie beweging hou

onder andere coos volg uit oor Hie-blaziie werkers:
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Yle want to make them aware of the power they wield"

Oor die dokstakings te Durban sé BCIWZ MNAFUHA, m 1lid

van SASO, die B2L en SFRO-CAS onder andere die volgende:

"Ja, whilet —he thing.is still hot., these guys

(die stalers ) should know that thev have people who
arec with thewu, you lknow, so that even aiter ii coolcs
down we may coie into the negotiating part of it.
But just don't want those guys not to know that we

are fully with them and not just today, but forever'

Op 24.1C.1070 rig die BWP % rondskrywe asn verckillende
persone en ingtancies waarin die doelsztelliingzgs daarvan uit-
eengesit word. Hiervolgens word daar beoog »om ongeveer Junie
1973 m oorkoepeiende vakbondliggaam vir Bantoevakbondes in die
lewe te roep en, waar dit nog nie begtaan nic, vekbonde te

stig. Die slagspreuz is VPOWER AND SCLIDARITY',

Veldwerkers van die BWP deurkruis die RS5SA met die doel
om vekbonde in die lewe te roep en werkers bewus te mazk van

hul ‘regte’.

Die Black Peonles Convention (BPC) as sullis het by ver-
skeie geleenthede op ¢ie inisiatief arbeidsonrus probeer skep
of aanblaas, met werliecrs probeer inmeng of op opportunistiese
wyse krediet geneem vir stakings wat plaasgevind het, waarvan
die volgende voorbeelce getuig:

(a) ©Op 12.13.1C7% was die voorneme om stalkings by sekere

b3
fabriele amarn die Oos-Ranrd te laat plaasvind, besprec

(b) Op 6.1.1673 is die ztakings by Coronation Brick and
Tile besprecl: en teleurstelling uitgespreelz dat an-
der organisisies die EPC voorgecpring het om die

inisiatief fidexr te neem., Daarna word nogtans n pan-



flet by hierdie firma versprel waarin eencgesind-

heid met die stalzers uitgespreelr word.

(c) Op 1L.0.1972 het die BPC 10,000 pamflette in
die zantore van SASC te Durben afgerol met die
doel om dit >p *.,7.1973 te versprei. Die inhoud
was van o ' opruiende aard dat vyf pergone wat
hiermee gemozid was, gearregteer is en op % krimi-

nele kkiagte tereg moet staan.

(d) Gedurende Jenuarie 1973 maak die 3PC organisee:
der, Moshibuili LANGENL daerop aanspraak dat hierdie
organigasie vir die gtekings te Durban verantwoor-
delilz is. Xy sé ook dat ampsdraer: van die BPC die
busbestuurders van dic African Bus Service te Preto-
ria ontmoet et toe hulle voor die kof verskyn het

weens hul onnettige stalzing.

(Hiexrdie is ‘= duidelike bewys van die BPC se oppoxr-
tunisme., Hulle kan hoegenaamd nie alleen aanspraal:
maaiz op die stalkings wat te Durban plaasgevind het
nie en die staliing by die african Dus Service was
suiver oor 'm huishoudeliike Xlagte en nie die gevolg

van enige agitacie van buite nie).

(e} Op ©¢1.2.1973 publiseer die Yeekend World "

persverilariiag deur Sipho BUTHELEZL, die Sekretaris-
generzal van die BPC. Hy verwys na die stakings en
skryl dit to: a2an die "“onderdrukxlizg’ van die Swart

man deur die Wittes.

(iv) Die Wilgespruit Fellowship Centre (i/FC} bied 2 reelq
kursucse en seminare aan wezarin arbeid =n in besonder

Nie~blanke arbeid, begpreek word.

Gedurende 15 tot °5.8.1977 is m "“Urban Industriel liissio:
Course™ deur Christe SPRINGS en Horgt STIANCUSTS aange-~

bied. Tydenz die ‘lmurgus’ het Dr. Jim HORTCH van die
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Methodiste Xerk, liosombieX, onder undere gesé: 'We are
agents Tor a chanfe in this country. Thet is now we
all went to be identified”. SPRINGE het onder andere
gesé: "A change is needed in society and industry'.
SYNENOWUSIEI het ge:é hoe ' verandering teweeg gebdbring

moet word, naanmlil: deur eenheid.

(v) Gedurerde November 1970 het Dr. en Mev. J.C.C. RUFPF

van Nederliend die RSA op uitnodiging varn die ‘“Christelike

Ingtituut’* besoek. Tydens m gescprek meri Ru onder an-
iAnstriuut g

dere goos volg op:

Heeaes there is no other solution but a revolution

+eee. Cor die moontlikheid van bloedvergieting
merk hy soos volg op: Yeaaees thisg is the oniy way to
remove the presen:. government .,.... Ffor thig reason
Africans muct be iaught in Trade Union Affzirs because
any revolution smut have a struggle. Chizgs must be resto
ed very soon and replaccd by order, otherwise the sup-
pressed force will. recover and talke over again.ee.."
Tydens hul besoek het Dr. en Mev. Rupp by Ds. C.F. Beyers
Naude van die CI ftuicgegaan. Rupp hef daarna weexr die
RSA besoelr en was gemoeid met llursusse in die vakbond-

wese,

(vi) Die General i'actory Uorkers Benefit Fund (GFWBF)

is in die lewe geroep met die doel om advies aan
Bantoewerkers te gjee, hulle te organisecr, op hul regte
te Wwys en geltere voordele te verslkaf. Ien van die voor-
dele, wat altyd dr 3Bantoeg inslag vind, is *»n begrafnis-
fonds. Dave HINSUN, organiseerder van dic Textile In-
dustrial Union en ool intiem betrokke met die Vages Com-
micssion, 1s hoofganalklilk verantwoordelilt vir die bestaan
en funksionering van die Gr¥W3F. Henson is aktief met
die organisering van werkers en het onder andere by die

Durbanse dollt¢c pariflette versprei. Die imhoud van die



pamflette “zom hoofcaaklik daarop neer dat werkers moet
organiseer, eandrirng op beter werlstoestande en besoldi-
ging en dan word hulle ook genooi om hul klagtes by die
GFWBF in te dien. Toe die onlangse dokstzaling in Durban
beéindig is, het Hemson sy teleursztelling hierocor uitge-
spreek en gecé dat dwangmaatreéls gebruilz is om die stu-
wadore hul werlz te laat hervat. Hemson clkeakel onder

andere met Aartsbisizop Dennis HURLIY van Durban en Rowley

AREHNSTITN, die gelyste en ingeperkte Hommunis, oor arbeid
aangeleenthede. Talle pamflette en publilkazies uit die
pen van Hemson het verslkyn en hy tree gerceld op as cpre-
ker waar llie-blanke arbeidsaangelileenthede bespreel: word.
Tans is hy begig umet W publikasie getiteid "USUTHU", wat

'n Zulu-woord is vir YSTRIKE OHE'. Hy ic ook vir Adaom

RAPHAEL behulpsaar met die ingsameling van inligting oor
die begoldiging wat Britse firmac met beleggings in die
RS5A aan hul Nie-blanke werknemers gee. (Raphaei is m joec
nalis van The Guardian, Londen, en 1 reels artilels deur
hom oor arbeidsaarngeleenthede in die RSA het reeds in sy

koerante verckyn. Die artikels is deurswck met onwaarhed

(vii) Die NATAL INDILN CONGRESS (HIC)

Hierdie orgenisasie het hom onder andere met die dok
werkerstaking en die onlangse stakings in Durban bemoei.
Tydens cie stakings is pami{lette vercprei wezarin eensge-
sindheid met die stakers belclemtoon is. In een van die
pamflette, byvoorbeeld, is gesé: 'Victory may not be
near,; but it will certainiy not be denied us in the end'.
Die NIC het ook in samewerking met die Labour Farty of
South Africae '» "Workers Relief Committece! gestig met die
doel om hulp en bystand te verleen aarn diegene wat hulpbe
hoewend is =25 gevolg van hul deelname aan die stakings.

(Hierdie aspek word as veelseggend beskou. Soog voorheen
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het nie. Hulle iz dus gedwing om ra hul werk terug fe

Keerxr).

{viii) Na aanleiding van hul '"suksesvolle' staliing op
~,6.,197¢, het die Hantoe bughbestuurders van PUTCo besluit
om hul eie val-bond—-in die lewe te roep. iLater word beslui
dat alle Nie~blanlie vervoerwveriers tot die vakbond toege-
laat moet word em 0p £.¢.1973 is die "TRAHNSPORT AND ALLIEE
WORKERS UHION" gestig. ©D.F. TYACIE en L. DOUVWES -DEKIER

het ac advigeurs opgetree. Op 7.2.1573 vind die eerste

komiteevergadering in TYACKE se kantoor plaas en net twee
dae dzarna dreig di.e Nie-blanke busbestuurders van die Jo-
hannesburgse munis.paliteit met m staking indien hulile

nie onmiddellilie loonsverhogings ontvang nie.

(ix) Die SOUTH APRICAN COIGRESS CF TRADE UNICUS (SACTU)

Hierdie organisasie is op 5.3.1955 pgestig en onmide -
deli¥x het agt Bantoe en vier gemengde valtbonde hierby ge-
affilieer. Dekend: gelyste Kommunriste het op die bestuur
gedien en SACTU was saam met die volgends lid van die
YCONGRESS ALLILNCE "1

Africen National Cangress :(ANC)

SA Congress of Demdcrats (SACOD)
Coloured Yeoples Crganisation (CrG)
SA Indian Congrecs {SiAIC)

SACTU is nooit in die ban gedoen nie, mazxr verskeie toon-
aangewende lede is ingevolge Wet 44 van 1950 ingeperk.
Ander is ool weens hul aandeel in onwettige organisasieg
aangekla en gevonnig. Die gevolg was dat SACTU as m lig-
gaam binne dic RSL opgehou het om te bestaan. In die bui-
teland is SACTU onder leiding van Johin GAITSEWE nog be-
drywip hoofszaiclik met die doel o¢ix die RSA ekonomiegs te

isoleer. Op =3.5.1677, tydens cy besoek aan Nieu Zeeland,
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verskyn . berig in die New. Zealancd Herald waarin onder
andere geskryf word: ‘..... John Gaetasewe, the exiled
Black South Afxicar Trade Union lLeader, has a sinple mes-

sage for New Zealarders: tIsolate my country!'l

Sedert Oktober 197¢ is SACTU weer besig om in Durban te
herlee?. Daar was aanvanklik van die liantore van Robby
BUNGWANDEZN, ' prolureur, gebruik gemaak mazr sedertdien
is ander kantore bckom, Let wel dat gelyste Kommunis

ARENSTIIN ook voorleen by Bungwandeen werksaam was.

(x) Xerke en lerllike organicacsie

Hierna wazs receds terloops verwys, maar die aandeel
van kerke en lerkl:ke organisasies kan nile onderskat word

nie., Die volgende dien az voorbeeld:

{a) SPRCxZAS 2, doen op 2L4.1,1973 s00s volg navraag
by die Wéreldiraad van Xerke: ''We feel we could find
your list of non South African organications which
invest in this and other Soutiern Affrican white coun-
tries very useful to us in our programmes on labour,
.. & venddveould vary much apprecisate your letiing us have &
copy of the list, and any accompanying material
which ic avzilable ....'" Spro-cas word deur die

Chrigtelilze Ingtituut en die SA Read van Xerke geborg

(b} Dr. C.F. BETERS-1IAUDE van die CI dien op ' pance
in verband met Fhalaborwa HMynmaatslappy se arbeids-
voorweaardes, Hierin word hy bygestaan deur Gatsha
BUTHELEDT.

Let wel dat die RI0 TINTO ZINC CCRFPCRATION LIMITE

op l7.5.,1i577 hul tiende jaérlikse algemene vergade-
ring in Londen gehou het., Hierdie JYorporacie het

'n 39% =zandeel in PIIALABORWA. Op hierdie vergadering

het houerc van slegs een of twee zandele die korpo-
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rasiec heftiz aangeval oor hul sogeraamde lae lone
aan en nlgemene swal: toestande ven Bantoe-arbeiders
te Phalsborws Mynmaatslappy in bescnder en ook dié
van Bantoe-arbeiders in Suidwes-Afrika. Teit is

dat die Phal:borwe Mynmaatsleppy ven die beste be-
soldiging, behuicing en arnder werkscomstandighede
aan sy Hie-~blanke werknemers bied. Dit is nou reeds
bekende taltiek van oorseese linksgesindes wat die
RSA vyendiggesing is om een of twee zandele in maat-
skappye met belange in die RSA ean te koop en dan
op die wyze up te tree., RIO TINTO LINC het wéreld-
wye belange.

L.C.G. DOUVES-DEIXIER is ook met dic "onderzoek' ge-

moeid.

(¢) Colin WINTIR, Anglileaasnse bislop, was verheug
oor die staliings wat in Suidwes-Afrika plaasgevind
het. Vzanuit die buiteland vectig hy nog steeds die

aandag van die Nie-blankes op hulle '"magh.

(xi) Die afgelope tyd is verskeie uiters opruiende pam-
flette versprei met die strekking dat stakings moet plaac
vind en die werkers op hul "mag’ attent gematik word. Eer
getiteld "REVOLT - A NEVSSHEET FCR RADICALS', is geduren-
de Hovember 197 vanal Johannesburg aan verslieie personc
en instansies gepos. Daarin word verwye na die doksta-
kings en onder andere gesé: ".... The strikez also em-

phasize the absolute necessity for armed struggle i

" o0 0

If you are a peagant living in the pverty of the hone-

landg, set up groups to hide, house and support guerrille

o)
4
ey}

BETEXENISVOLHIID Vell DIE AREEZIDSCHRUS

Daar is reeds ir hierdie stuk verwys ne gevalle van sta-

kings, die redes daarvoor en die a2anceel var. sekere organisa-



sies, en persone daarin, Die werklike redes en oorsalie van

die staliings en oogmerks dearvan moet egter dieper sesoelr word

Daar word by Lerhaling melding gemazk van ''to change the cys-
tem'’ en daarby word bedrel dat die bestazande orde of staate-
voria verander roet word e:n omn dit te bewerlistellisg moet die
RS54 onder andere eslouomies aangetas word. hierdie is geen
orngegronde stelliing of slegs ' bewering nie em kan deur die

voligende gectaal word:

(2) In 1919 isc dQie “INDUSTRIAL AIID COMMERCIAL WORIERS' UNIOLY
gestig met Clements NADALIZ as Sekretaris-generaal.
Hierdic organicagie ic gestig met die doel om na die be-
lange van Hie-blenke werliers om te sien en tydens ™ lton-

ferensie in 16r1 in die doelstellings soos volg gestel:

, “"Our objectives are solely to propagate the indus-
trial, economic and social advancement of all the
. ATrican worlzers through industrial orgsnisation on

constitutional iinest.

Volgens die Cape Times van 15.4.1925 en die VWorkers' Herald va
i.5.1979% sé Zadalie ven die ICU egter:
"Ye are aiming ir the building up in Africa of & Hatio-
nal Lebour organiiation of the aboriginesls, through which
we shall breal the wills of white autocracy. e must
prevent the exploitation of our people on the mines and
on the farms, und obtain increaced wages for them. We

shall rot rest ithiere. We will open the gates of the

Houses of Legislaiion, now under the contreil of the White
oligerchy, and from this step we shall claim equzlity of

purpoce with the iwhite workers of the worid to overthrow

9
-
o~

the cepitzlicst gystem of government and ucher in a co-

operative comuonwesith one, a gsystem of Governnent wvhich

is not foreign to thie aboriginal of Africa’.

ey /



Kadalie is ongeveer 1890 in Nyassaland gebore en het sy
skoolopleiding in m Skotse sendingskool ontvang. In 1618
het hy‘in Kampstad azangekom. Daar het hy bevriend geraak met
A.F, BATTY, m sosialis en 1lid van die destydse South African
Labour Party.

Die geskiedenis van die 1ICU is gepubliseer in ' pamflet
getiteld: ‘''Group, or Mass Movement? The Industrial and
Commercial Vorkergs! Union of Africa' deur Sheridan W. JONES.

Kadalie word hierin aangehaal.

David HEMSON, wat verskeie kXere hierbo genoem is, het

ook insae in hierdie publikesie gehad.

(b) Tydens die arrestisie van Bram FISCHER in 1965 is in sy
besit gevind onder andore 'n dokument met die strekliing dat 'mn

elktonomiese aanslag op «die RSA meer welslae sal behaal as m

militére aanslag. Ook word uitdruklik gemeld dat studente-

onrus dwarsoor die wéreld aangewakker moet word.

(c} Tydens sy besoek nan Pole gedurende November 19772, het
Oliver TAMEO, waarnemende President-genera&l van die ANC gesé
dat die ANC se onmiddelllike voornemens ig om protesdemonstra-
sies en m nasionale staking in die RSA te kodrdineer en soos

volg voortgegaan:

"This wald be a step towards the next stage - an armed
conflict. This i; our tasl which we strive to achieve
in collaboretion with our allies, the South African Com-

munist Party and the Indian South African Congress’,

Tans ctel die SA~-ANC in Tanzanié& en Zambi& baie belang.
in die huidige arbeidsinrus in die RSA. Tydens Don MARGER van
die "World Federation of Trade Unions' se besoek can Dar-es-
Salzcam op 29.1.1673, het die ANC ooic et hom samesprekings

gevoer.,
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(d) In hierdie stuk is recds vlugtig na die betekenisvol-
heid van stakings deur ervoerwerkers verwys. Dit is 'n op-

vallende manier om arbelidsontwrigting te veroorsaak omrede:

Eerstens: ZIndien vervocrwerkers stazk, is daesr geen ver-
voer om ander werli:rs na hul werk te vervoer nie. Indien
die 150 Johannesburgse Munisipale vervoerwerkers sou
gestaak het, sou 32,000 werkers nie by hul werk opgecdaag

het nie.

Tweedens: Indien daar aan die dreigende stakers se eise
om hoé€r lone toegegee word, moect die tariewe ook noodwen-
dig verhoog word e¢n dit skep ontevredenheid by die passa-
siers wat dan gewoonlik‘die vervoerdienste boikot. Dit
op sy beurt het weer tot gevolg dat werkers van hul werk

af wegbly of ten rinste laat opdaag vir hul werk.

Derdens: Indien vervoertariewe verhoog word, skep dit
ook weer geleenth¢id vir werkers om op hoér lone aan te

dring - of hulle staak.

Hier is dus sondcr twyfel m ideale geleentheid om die

ekonomie te cglkaad,

(e¢) Hierbo is reeds ander gevalle asngehaal waar uitdruklik

gesé is dat die RSA ekopomies meer kwesbaar is as mititér.

(f) Stakings het gewoonlik tot gevolg dat dcar aan die sta-
kers se eise om hodr lone voldoen word of gedeceltelik voldoen
word. Die hoér Jlone in die stede is natuurlik vir die Hie-
blankes in die landelilte gebiede meer aanloklils en ™ groter
toestrouing na die stede kan verwag word. Die Johannesburgse
Munisipaliteit, byvooreeld, het besluit om sy Nie-blanke ge-
necshere dieselfde sal:ris as Blanke geneesherc te betazl. Di-
kan dus verwag word dat Nic-blanke geneesherc in die reservate
en tuislande, waar dazar reeds m tekort aan g:@neeshere is, nou

L3

m beter heenkome in di: stcde gaan socek.,
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